UNIVERSITAS TRILOGI

Teknopreneur, Kolaborasi dan Kemandirian

SURAT KEPUTUSAN
No: 28A/TRILOGI/Rektor/KPTS/IV/2017

Tentang
PENUGASAN DOSEN PEMBIMBING TUGAS AKHIR/TESIS
MAHASISWA PROGRAM MANAJEMEN S2 (MAGISTER MANAJEMEN)

REKTOR UNIVERSITAS TRILOGI

Menimbang : 1. Bahwa Universitas Trilogi merupakan lembaga pendidikan tinggi yang
berfungsi untuk menyelenggarakan Program Sarjana dan Magister ;

2. Bahwa pada pelaksanaan pendidikan Program Magister Manajemen di
Universitas Trilogi, salah satu syarat yang harus dipenuhi adalah melakukan
tugas akhir dalam bentuk penelitian dan hasilnya ditulis dalam suatu tesis;

3. Bahwa untuk membantu menyelesaikan penelitian tersebut diperlukan
dosen pembimbing;

4. Bahwa untuk itu perlu ditetapkan melalui keputusan Rektor Universitas
Trilogi.

Mengingat : 1. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 20 Tahun 2003 tentang Sistem
Pendidikan Nasional;

2. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 12 Tahun 2010 tentang
Pendidikan Tinggi;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 66 Tahun 2010 dan Nomor 4 Tahun 2014
tentang Penyelenggaraan Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan
Tinggi;

4. Surat Edaran Dirjen Dikti Nomor 2705/D/T/1998 tanggal 2 September 1998
tentang Persyaratan dan Prosedur Pengangkatan Pimpinan PTS;

5. Surat Keputusan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia
Nomor 03/E/0/2013 tanggal 8 Januari tentang Perubahan Bentuk Sekolah
Tinggi llmu Ekonomi Keuangan dan Perbankan Indonesia (UNIVERSITAS
TRILOGI) menjadi Universitas Trilogi;

6. Statuta Universitas Trilogi Tahun 2014;

7. Anggaran Dasar Yayasan No.49 tanggal 29 Maret 1982 dari Nico Rudolf
Makahanap, S.H. Notaris di Jakarta yang telah beberapa kali diubah dan
terakhir dengan akta Pernyataan Keputusan Rapat No.07 tertanggal 19
September 2008 dari Ida Murtamsa Salim, S.H. Notaris di Jakarta tentang
Perubahan seluruh Anggaran Dasar Yayasan sesuai dengan Undang-Undang
No.16 Tahun 2001 tentang Yayasan Juncto Undang-Undang No.28 Tahun
2004 tentang Perubahan atas Undang-Undang No.16 Tahun 2001;

8. Surat Keputusan Pengurus YPPIJ Nomor 024/Peng-YPPIJ/KPTS/X/2013
tanggal 4 Oktober 2013 tentang Pengangkatan Rektor Universitas Trilogi
Periode 2013-2017;

9. Surat Keputusan YPPI) Nomor 039/Peng-YPPU/KPTS/XII/2016, tanggal 16
Desember 2016 tentang Struktur Organisasi Universitas Trilogi.
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MEMUTUSKAN

Menetapkan

Pertama :  Menugaskan Dosen Pembimbing tesis pada Program Studi Manajemen S2
(Magister Manajemen) sebagaimana tersebut dalam lampiran surat keputusan ini:

Kedua : Tugas Pembimbing secara umum adalah mengarahkan mahasiswa dalam
mempersiapkan proposal, melaksanakan penelitan, menulis tesis dan membantu
mempersiapkan mahasiswa untuk melakukan seminar hasil penelitian, menulis
jurnal penelitian yang diterbitkan, serta sidang penelitian tesis dan sidang akhir.

Ketiga . Tugas Pembimbing secara rinci meliputi hal-hal sebagai berikut:

1. Membantu mahasiswa dalam memilih topik dan membuat proposal, jangkauan
topic hendaknya disesuaikan dengan kemampuan mahasiswa, sumber daya dan
jangka waktu yang tersedia.

2. Membantu mahasiswa dalam merumuskan masalah, melihat alternatif
pemecahan masalah dan memilih metodologi pemecahan masalah yang sesuai.

3. Membantu mahasiswa dalam melakukan analisis atau sintesis ketika
memecahkan masalah penelitian serta memberikan arahan dalam penulisan
tesis sesuai dengan kaidah-kaidah penulisan ilmiah yang lazim.

4. Memberikan arahan keapa mahasiswa dalam mencari bahan pustaka dan atau
pengumpulan data sekunder.

5. Membantu mahasiswa dalam kealncaran pelaksanaan penelitian/penulisan
tesis;

Keempat . Surat Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan ketentuan apabila
terdapat kekeliruan akan dilakukan perbaikan seperlunya.
Ditetapkan di :Jakarta
Rada tanggal  :10 April 2017
/wn
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DOSEN PEMBIMBING TESIS
MAHASISWA PROGRAM STUDI MANAJEMEN S2 (MAGISTER MANAJEMEN)
SEMESTER GENAP TAHUN AKADEMIK 2016/2017

S mmﬁ LN NAN UDULTESIS v
Dr. Aep Rohendi 14201040 | Junariono Hariadi | Implementasi  Kebijakan  Pengisian  Jabatan
Prof. Dr. E. Koswara K. Pimpinan Tinggi Pratama dan Administrasi oleh
Pejabat Pembina Kepegawaian sesuai dengan UU
No.5/2014 tentang Aparatur Sipil Negara (pada
Pemerintah Kabupaten Lombok Timur)
2 | e Dr.Aep Rohendi 14201045 | Muhammad Ali Studi Kualitas Laporan Keuangan Pemerintahan
e  Prof. Dr. E. Koswara K. Daerah Lombok Timur Ditinjau dari Aspek Sumber
Daya Manusia dan Sistem Pengendalian Intern.
3 | e Prof. Dr. E. Koswara K. 14201052 | Saharudin Impelemtasi  Kebijakan  Evaluasi  Rancangan
Dr. Sukmadi Peraturan Desa terhadap Anggaran Pendapatan
dan Belaja Desa (studi kasus Keterlambatan
Pencairan Dana Desa di Kecamatan Sakra Timur
Kabupaten Lombok Timur)
4 | e Prof. Dr. E. Koswara K. 14201053 | Suaib Ali Analisis Kualitas Pelayanan Publik pada Tingkat
Dr. Sukmadi Desa Banjarsari Kecamatan Labuhan Haji
Kabupaten Lombok Timur.
5 | e Prof. Dr. E. Koswara K. 14201056 | Widiyanto Kebijakan Otonomi Daerah dalam Bidang
e Dr.Sukmadi Pelayanan Publik Bidang Perizinan di Kabupaten

Lombok Timur.
6 | e Prof. Dr. E. Koswara K. 14201031 | Ahmad Subhan Efektivitas Pembangunan Rumah Tidak Layak Huni

Yodfiatfinda, Ph.D. terhadap Peningkatan Kualitas Hidup Masyarakat
Miskin di Kabupaten Lombok Timur.
7 | « Prof. Dr. E. Koswara K. 14201036 | Hari Hartawan Analisis Dampak Pemekaran Desa terhadap
Yodfiatfinda, Ph.D. Peningkatan Kesejahteraan Masyarakat  di
Kabupaten Lombok Timur.
8 | e Dr.M. RizalT. 14201038 | Heri Wahyudi Analisis Pengelolaan Retribusi Kebersihan
e R.DwiSunu Kanto, Ph.D Kabupaten Lombok Timur.
9 | e Dr.M.RizalT. 14201032 | Anan Tarfi Analisis Manajemen Pengelolaan Sistem Informasi
e Dr.Sahnaz Ubud Kepegawaian (SIMPEG) pada Badan Kepegawaian
dan Diklat Kabupaten Lombok Timur.
10 | ¢  Dr. Muchtar Luthfie 14201047 | Mulki Analisis  Kualitas  Pelayanan pada  Kantor
e R.DwiSunu Kanto, Ph.D Perpustakaan dan Arsip Kabupaten Lombok Timur
11 | e  Dr. Muchtar Luthfie 14201050 | Mustapa Pengaruh Kepemimpinan, Sumber Daya Manusia,
e R.DwiSunu Kanto, Ph.D Pengelola dan Implementasi Kebijakan terhadap

Penyelesaian Data Profil Desa On Line di Kabupaten
Lombok Timur.

12 | ¢ Dr. Noverdi Bross 14201046 | Mukharrhman Evaluasi Kebijakan Pemberian Mandat
Prof. Dr. E. Koswara K. Shahibullah Penandatanganan Kartu Keluarga dari Kepala Dinas
Kependudukan dan Pencatatan Sipil kepada Camat
di Kabupaten Lombok Timur.

Hal.2/No.13.Dr. Noverdi Bross.....
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Dr. Noverdi Bross

14201042

Lalu Ihsah '

Pengaruh Kualitas Pelayanan Kesehatan terhadap

R. Dwi Sunu Kanto, Ph.D Kepuasan Pasien pada Puskesmas Selong
Kabupaten Lombok Timur
14 Dr. P. Setia Lenggono 14201048 | Mursiin Faktor-faktor ~ yang  mempengaruhi  Kinerja
R. Dwi Sunu Kanto, Ph.D Pengelolaan Retribusi Pasar Poncor di Kabupaten
Lombok Timur
15 Dr. P. Setia Lenggono 14201029 | Lalu Syarifudin Kepemimpinan Camat dalam Peningkatan Kualitas
Dr. Sahnaz Ubud Pelayanan Masyarakat di Kecamatan Sakra
Kabupaten Lombok Timur
16 R. Dwi Sunu Kanto, Ph.D | 14201034 | Aritinah Pengaruh Sumber Daya Manusia Pengelola
Dr. Arman. terhadap Pelayanan Pendaftaran Pasien pada
Puskesmas Pringgasela Kabupaten Lombok Timur.
17 R. Dwi Sunu Kanto, Ph.D | 14201035 | Muhsan Analisis Komparatif Peningkatan Kualitas Pelayanan
Dr. Arman Sebelum dan Sesudah Penyelenggaraan Pelayanan
Administrasi Terpadu Kecamatan (Paten) di
Kecamatan Sakra Timur Lombok Timur.
18 R. Dwi Sunu Kanto, Ph.D | 14201044 | Muhammad Israi Manajemen Ketersediaan Air Bersih dan Dukungan
Dr. Arman Kebijakan Pemerintah Daerah di Kabupaten
Lombok Timur.
19 R. Dwi Sunu Kanto, Ph.D | 14201039 | Iwan Rahardi Faktor-faktor ~yang  mempengaruhi  Kualitas
Dr. Muchtar Luthfie Pelayanan Penanggulangan Bahaya Kebakaran di
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Lombok Timur.
20 R. Dwi Sunu Kanto, Ph.D | 14201041 | Khalid Isnaeni Efektivitas  Penerapan  Prinsip-prinsip  Good
Dr. Muchtar Luthfie Governance melalui Reformasi Birokrasi oleh
Aparatur Pemerintah Kecamatan Sakra Kabupaten
Lombok Timur.
21 Dr. Sahnaz Ubud 14201033 | Arpin Kepemimpinan Kepala Desa terhadap Pelayanan
Dr. M. Rizal T. Perangkat Desa pada Masyarakat di Desa Pringga
Jurang Utara Kecamatan Montong Gading
Kabupaten Lombok Timur.
22 Dr. Sahnaz Ubud 14201037 | Hasanah Strategi Pemberdayaan  Masyarakat bidang
Dr. Noverdi Bross Kesehatan Ibu dan Anak.
23 Dr. Sahnaz Ubud 14201043 | Mirayang Analisis  Sikap dan Partisipasi Masyarakat,
Dr. Noverdi Bross Pengembangan Desa Wisata terhadap Pendapatan
Masyarakat di Kecamatan Sambalun Kabupaten
Lombok Timur.
24 Dr. Sahnaz Ubud 14201058 | Usman Efektivitas  Pelayanan e-KTP  pada  Dinas
Dr. P. Setia Lenggono Kependudukan dan Catatan Sipil Kabupaten
Lombok Timur.
25 Dr. Sahnaz Ubud 14201051 | Ripaan Pengaruh Kualitas Pelayanan Pembuatan Akta
Dr. Sri Budianti Kelahiran terhadap Kepuasan Masyarakat pada
Dinas Kependudukan dan Catatan Sipil Kabupaten
Lombok Timur.
26 Dr. Sri Budianti 14201057 | Zianul Muttaqin Analisis Implementasi Kebijakan Pengangkatan

Prof. Dr. E. Koswara K.

Calon Pegawai Negeri Sipil melalui Jalur K-2 di
Kabupaten Lombok Timur

Hal.3/No.27. Dr. Sri Budianti ........

-



D?S‘ri Budianti
Dr. Sahnaz Ubud

. JupULYESS L
Faktor-faktor yang Mempengaruhi Keberhasilan
Pengelolaan Program Keluarga Berencana Melalui
Penggunaan Alat Kontrasepsi (AKDR) di Kecamatan
Suralaga Kabupaten Lombok Timur.

¢

Yodfiatfinda, Ph.D.
Prof. Dr. E. Koswara K.

Efektifitas  Program Penanganan  Kemiskinan
melalui Program Kelompok Usaha Bersama (KUBE)
pada Dinas Sosial Tenaga Kerja dan Transmigrasi
Kabupaten Lombok Timur.

Yodfiatfinda, Ph.D. Musa Al Hadi

Prof. Dr. E. Koswara K.

Analisis Pengaruh Sumber Daya Manusia, Struktur
Organisasi dan Komunikasi terhadap Pelayanan
Informasi Publik di KPU Kabupaten Lombok Timur
Nusa Tenggara Barat.

Ditetapkan di :Jakarta
Pada tanggal  :10 April 2017
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