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	Course Title (Indonesian)

Nama  Mata Kuliah
	Pengantar Bisnis

	Course Title (English)

Nama  Mata Kuliah
	Principle of Business

	Short Description

Deskripsi Mata Kuliah
	Secara umum mata kuliah ini memberikan arahan dan panduan bagi mahasiswa untuk memahami dan menguasai pengetahuan dasar dan umum dalam lingkup bisnis, organisasi bisnis serta fungsi operasional yang tercakup dalam bisnis guna proses pengambilan keputrusan dan pencapaian tujuan. Setelah mengikuti perkuliahan ini diharapkan mahasiswa mendapatkan pengetahuan dasar yang cukup untuk menempuh mata kuliah lanjutan yang memerlukan ketajaman analisis dan pengambilan keputusan.



	Goals

Tujuan Instruksional Umum (TIU)
	Agar mahasiswa mampu menjelaskan konsep teori dasar bisnis, memahami operasi bisnis dalam perekonomian dan memiliki pengetahuan luas mengenai manajemen bisnis dan mahasiswa mampu menjelaskan dan membedakan serta menerapkan fungsi-fungsi manajemen dalam pengelolaan organisasi



	Offered To

(Program Studi Peserta)
	Manajemen
	Akuntansi
	Ekonomi Pembangunan

	Prerequisite Courses

Prasyarat/Berkaitan
	
	

	Competence Percentage


	Remember
	
	
	Technical Skill
	3

	
	Understand
	
	
	Personal Skill
	4

	
	Apply
	(
	
	Interpersonal & CS
	-

	
	Analyze
	(
	
	Organizational & Business Mgmt Skill
	4

	
	Evaluate
	(
	
	
	

	
	Create
	
	
	
	

	Activity (hour/week)

Kegiatan per jam per minggu
	Course (kuliah) =
	3
	
	
	

	
	Tutorial (responsi) =
	-
	
	
	

	
	Praktikum =
	-
	
	
	

	
	Kerja mandiri =
	1
	
	
	

	
	Tugas =
	2
	
	
	

	Evaluasi Proses Belajar Mengajar (Penilaian)
	UTS =
	30%
	

	
	UAS =
	30%
	

	
	Tugas =
	40%
	

	References/Bibliography

Referensi
	· Ebert, Ronald J And Griffin, Ricky W.,. 2015. Business Essentials, Edisi 10. Pearson.


	
	Sebagai strategi untuk mendukung penyampaian materi perkuliahan, pengajar perlu untuk melakukan:

1. Metode pembelajaran kelas yang mengandung unsur perkuliahan dan diskusi kelas. Pengajar menjadi moderator dalam memancing diskusi dan mendorong seluruh mahasiswa untuk mampu mengutarakan ide dan pendapatnya.

2. Untuk model pemberian tugas merupakan kombinasi antara tugas individu dan tugas kelompok untuk melatih mahasiswa mampu bekerjasama dalam tim dan juga mampu menunjukkan kompetensinya.

3. Dalam kegiatan kerja mandiri, pengajar diharapkan mampu mendorong mahasiswa untuk mampu dan terbiasa membaca literatur-literatur terkait mata kuliah serta mampu untuk menuliskannya dalam bentuk laporan analisis.


Satuan Acara Perkuliahan (SAP)

	Mg#
	Tujuan Instruksional Khusus (TIK)
	Topik
	Sub-Topik
	Kegiatan K/R/P/KM/T*

	1
	Mahasiswa mampu memahami cara kerja perusahaan dan interaksinya dengan lingkungan dunia usaha.
	Memahami Lingkungan Bisnis
	1. Konsep bisnis
2. Lingkungan bisnis eksternal

3. Sistem ekonomi

4. Sistem pasar dalam perekonomian

5. Indikator ekonomi
	GE ch.1

	2
	Mahasiswa mampu memahami konsep etika dan tanggung jawab sosial dalam bisnis 
	Etika Bisnis dan Tanggung jawab sosial 
	1. Etika di tempat kerja
2. Tanggung jawab sosial

3. Implementasi  program tanggung jawab sosial

4. Mengatur tanggung jawab sosial
	GE ch.2

	3
	Mahasiswa mampu memahami berbagai jenis bentuk kepemilikan bisnis dan usaha kecil dan entrepreneurship
	Kewirausahaan, usaha baru  dan bentuk kepemilikan bisnis

	1. Kewirausahaan
2. Memulai dan melaksanakan bisnis baru

3. Kepemilikan bisnis
	GE ch.3

	4
	Mahasiswa mampu memahami konsep dan cara melakukan bisnis internasional dalam bisnis 
	Bisnis Global
	1. Ekonomi global 
2. Perdagangan internasional

3. Manajemen bisnis internasional

4. Memahami lingkungan budaya

5. Hambatan perdagangan internasional
	GE ch.4

	5
	Mahasiswa mampu memahami konsep bagaimana mengelola dan mengatur bisnis
	Mengelola dan mengatur bisnis
	1. Proses manajemen
2. Tipe manajer

3. Peran dan keahlian manajemen

4. Manajemen strategi : mengatur tujuan dan formulasi strategi

5. Manajemen dan budaya perusahaan

6. Struktur organisasi

7. Hirarki pengambilan keputusan

8. Bentuk dasar struktur organisasi
	GE ch.5 & 6

	6
	Mahasiswa mampu memahami konsep manajemen operasi dan kualitas produk dan jasa
	Manajemen operasi dan kualitas produk dan jasa
	1. Menciptakan nilai melalui operasi
2. Perencanaan operasi

3. Penjadwalan operasi

4. Pengendalian operasi

5. Memperbaiki kualitas dan TQM

6. Nilai tambah melalui Supply chain
	GE ch.7

	7
	Mahasiswa mampu memahami pentingnya peran motivasi pekerja dan kepemimpinan dan pembuatan keputusan
	· Perilaku dan motivasi pekerja
· Kepemimpinan dan pembuatan keputusan
	1. Bentuk dari perilaku pekerja
2. Perbedaan individu diantara pekerja

3. Konsep dan teori motivasi

4. Teknik dan strategi untuk meningkatkan motivasi

5. Sifat dasar pemimpin

6. Isu-isu khusus kepemimpinan

7. Kepemimpinan, majemen dan pengambilan keputusan
	GE ch.8 & 9

	8
	UTS

	9
	Mahasiswa mampu mamahami tentang mengelola SDM dan hubungan tenaga kerja
	Sumber Daya Manusia dan Hubungan Tenaga kerja
	1. Dasar-dasar MSDM
2. Kompensasi 

3. Mengembangkan angkatan kerja

4. Tantangan baru dalam perubahan angkatan kerja

5. Mengatur kesepakatan dengan organisasi pekerja
	GE ch.10

	10
	Mampu memahami konsep dasar pemasaran dan perilaku konsumen 
	Proses pemasaran dan perilaku konsumen
	1. Pengertian pemasaran
2. Mengembangkan perencanaan pemasaran
3. Strategi pemasaran
4. Riset pemasaran
5. Memahami perilaku konsumen
6. Bisnis kecil dan bauran pemasaran
	GE ch.11

	11
	Mampu memahami konsep produk dan penetapan harga dalam pemasaran  
	Pengembangan produk dan harga
	1. Pengertian produk
2. Mengembangkan produk baru

3. Daur hidup produk

4. Menentukan harga

5. Strategi harga dan taktik
	GE ch.12

	12
	Mampu memahami fungsi dan peran distribusi produk dalam pemasaran 
	Distribusi dan promosi produk
	1. Bauran distribusi
2. Distributor

3. Retail

4. Pentingnya promosi

5. Personal selling
	GE ch.13

	13
	Mampu memahami  peran teknologi informasi untuk bisnis 
	Teknologi informasi untuk bisnis
	1. Pengaruh IT sebagai pengendali perubahan bisnis
2. Risiko dan hambatan IT

3. Proteksi terhadap IT
	GE ch.14

	14
	Mahasiswa mampu menjelaskan tentang peran akuntan dan informasi akuntansi
	Peran Akuntan dan informasi akuntansi
	1. Sistem keuangan
2. Sistem perbankan

3. Bank dan keuangan internasional
	GE ch. 15

	15
	Mahasiswa mampu memahami tentang system keuangan dan isu-isu manajemen keuangan
	Sistem keuangan dan isu-isu manajemen keuangan
	1. Pertumbuhan modal 
2. Perdagangan sekuritas

3. Hubungan risiko dan pengembalian

4. Keuangan perusahaan bisnis

5. Menjadi perusahaan public

6. Peraturan pasar sekuritas
	GE ch.16 & 17

	16
	UAS
	
	
	


1

