
Program Studi 
Manajemen 
Periode 
2021/2022 Gasal 
Mata Kuliah 
MNJ464118 - Manajemen Kinerja dan Kompensasi 
Nama Kelas 
01 
Kurikulum 
2018 
Sistem Kuliah 
Reguler 
Kapasitas 
50 
Peserta 
28 

Pengisian nilai untuk kelas ini ditutup pada Rabu, 5 Januari 2022 oleh 890701 

× 

PANDUAN PENGISIAN NILAI 

Untuk mengembalikan komposisi nilai sesuai yang diatur di prodi silakan klik disini kemudian klik Reset Komposisi. 

No NIM Nama Info 
Hadir 

(%) 

TUGAS 

INDIVIDU 

(40.00%) 

UTS 

(30.00%) 

UAS 

(30.00%) 
Nilai Grade Lulus 

1 17101012 RICKY 

PRATAMA 

PUTRA 

 
68.75 50.00 74.00 83.00 67.10 B- 

 

2 18101011 LISA ARIANI 
 

93.75 86.00 85.00 80.00 83.90 A- 
 

3 18101018 QISTI FAJRIAH 
 

93.75 86.00 71.00 69.00 76.40 B+ 
 

https://siakad.trilogi.ac.id/siakad/data_komnilaikelas/180326


No NIM Nama Info 
Hadir 

(%) 

TUGAS 

INDIVIDU 

(40.00%) 

UTS 

(30.00%) 

UAS 

(30.00%) 
Nilai Grade Lulus 

4 18101021 DARA PUTRI 

LARASATI 

 
93.75 86.00 77.00 80.00 81.50 A- 

 

5 18101025 DEVI 

OKTAVIANI 

 
93.75 86.00 95.00 86.00 88.70 A 

 

6 18101031 MIFTA NURUL 

FADZILLAH 

 
93.75 84.30 79.00 65.00 76.92 B+ 

 

7 18101036 MUHAMMAD 

RIZKI 

RAMADHAN 

 
93.75 85.00 94.00 91.00 89.50 A 

 

8 18101039 HUSNUL 

KHOTIMA 

 
93.75 78.00 95.00 85.00 85.20 A 

 

9 18101040 FARAH FITRIANI 
 

93.75 84.30 82.00 83.00 83.22 A- 
 

10 18101041 JONATHAN 

WEDDELY 

HUKUBUN 

 
93.75 85.50 80.00 82.00 82.80 A- 

 

11 18101042 RUDIYANTO 
 

93.75 90.00 89.00 87.00 88.80 A 
 

12 18101048 ADINDA 

NAWANG 

WULAN 

 
87.50 85.00 78.00 93.00 85.30 A 

 



No NIM Nama Info 
Hadir 

(%) 

TUGAS 

INDIVIDU 

(40.00%) 

UTS 

(30.00%) 

UAS 

(30.00%) 
Nilai Grade Lulus 

13 18101052 RIQQAH 

FIRDIANA 

 
93.75 85.50 72.00 82.00 80.40 A- 

 

14 18101053 YANA DIAN 

NANDA 

 
93.75 90.00 86.00 79.00 85.50 A 

 

15 18101055 ALEXANDER 

PARDAMEAN 

 
93.75 87.00 91.00 86.00 87.90 A 

 

16 18101058 SAKINA ZAHRA 
 

93.75 84.30 89.00 63.00 79.32 B+ 
 

17 18101065 THERESIA 

AUDRI ROSANTI 

 
93.75 84.30 90.00 88.00 87.12 A 

 

18 18101068 EVA BONITA 

SARAGIH 

 
93.75 78.00 70.00 67.00 72.30 B 

 

19 18101072 NABILA RASYA 

PUTRI 

 
93.75 85.00 92.00 88.00 88.00 A 

 

20 18101077 DEA PUTRI 

RAHMADANI 

 
93.75 85.50 86.00 73.00 81.90 A- 

 

21 18101087 NADINDA 

JUNITA SARI 

 
93.75 88.00 86.00 92.00 88.60 A 

 

22 18101093 GHINA 

OBIYANTI 

NAMIRA 

 
93.75 86.00 85.00 81.00 84.20 A- 

 



No NIM Nama Info 
Hadir 

(%) 

TUGAS 

INDIVIDU 

(40.00%) 

UTS 

(30.00%) 

UAS 

(30.00%) 
Nilai Grade Lulus 

23 18101094 RATNA 

MUTIARA 

 
93.75 78.00 86.00 92.00 84.60 A- 

 

24 18101097 REYNDRA 

LAKSMANA 

ANANDA 

TAMMA 

 
93.75 90.00 88.00 88.00 88.80 A 

 

25 18101102 AMMALIA 

FADILLAH 

 
93.75 78.00 86.00 88.00 83.40 A- 

 

26 18101126 AHMAD FAUZI 
 

87.50 78.00 89.00 70.00 78.90 B+ 
 

27 19101001 CHYNTYA ULYA 

PUTRI 

 
87.50 78.00 90.00 72.00 79.80 B+ 

 

28 20101097 MONICA TATIA 

INTAN SATRIYO 

 
81.25 63.50 77.00 83.00 73.40 B  

 

 

 

 

 

 

 



DAFTAR HADIR MAHASISWA 

LAPORAN PROSENTASE ABSENSI MAHASISWA 
MANAJEMEN 
2021/2022 GASAL 
Mata kuliah : Manajemen Kinerja dan Kompensasi Nama Kelas : 01 

Dosen Pengajar : Dr. Francy Iriani, SE. ME    

No NIM NAMA JUMLAH 
KULIAH 

JUMLAH 
ALFA 

JUMLAH 
HADIR 

JUMLAH 
IJIN 

JUMLAH 
SAKIT 

JUMLAH 
TERHITUNG 

HADIR 

PROSENTASE 

1 18101039 HUSNUL KHOTIMA 16 0 15 0 0 15 93.75% 

2 18101048 ADINDA NAWANG WULAN 16 0 14 0 0 14 87.5% 

3 20101097 MONICA TATIA INTAN SATRIYO 16 2 13 0 0 13 81.25% 

4 18101021 DARA PUTRI LARASATI 16 0 15 0 0 15 93.75% 

5 18101040 FARAH FITRIANI 16 0 15 0 0 15 93.75% 

6 18101036 MUHAMMAD RIZKI RAMADHAN 16 0 15 0 0 15 93.75% 

7 18101018 QISTI FAJRIAH 16 0 14 1 0 15 93.75% 

8 18101077 DEA PUTRI RAHMADANI 16 0 15 0 0 15 93.75% 

9 18101102 AMMALIA FADILLAH 16 0 15 0 0 15 93.75% 

10 18101053 YANA DIAN NANDA 16 0 15 0 0 15 93.75% 

11 18101093 GHINA OBIYANTI NAMIRA 16 0 15 0 0 15 93.75% 

12 18101072 NABILA RASYA PUTRI 16 0 15 0 0 15 93.75% 

13 19101001 CHYNTYA ULYA PUTRI 16 1 14 0 0 14 87.5% 

14 18101031 MIFTA NURUL FADZILLAH 16 0 15 0 0 15 93.75% 

15 18101055 ALEXANDER PARDAMEAN 16 0 15 0 0 15 93.75% 

16 18101025 DEVI OKTAVIANI 16 0 14 1 0 15 93.75% 

17 17101012 RICKY PRATAMA PUTRA 16 4 11 0 0 11 68.75% 

18 18101126 AHMAD FAUZI 16 1 14 0 0 14 87.5% 

19 18101041 JONATHAN WEDDELY HUKUBUN 16 0 15 0 0 15 93.75% 

20 18101011 LISA ARIANI 16 0 15 0 0 15 93.75% 
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LAPORAN PROSENTASE ABSENSI MAHASISWA 
MANAJEMEN 
2021/2022 GASAL 

Mata kuliah : Manajemen Kinerja dan Kompensasi Nama Kelas : 01 

Dosen Pengajar : Dr. Francy Iriani, SE. ME    

No NIM NAMA JUMLAH 
KULIAH 

JUMLAH 
ALFA 

JUMLAH 
HADIR 

JUMLAH 
IJIN 

JUMLAH 
SAKIT 

JUMLAH 
TERHITUNG 

HADIR 

PROSENTASE 

21 18101068 EVA BONITA SARAGIH 16 0 15 0 0 15 93.75% 

22 18101087 NADINDA JUNITA SARI 16 0 15 0 0 15 93.75% 

23 18101058 SAKINA ZAHRA 16 0 15 0 0 15 93.75% 

24 18101094 RATNA MUTIARA 16 0 15 0 0 15 93.75% 

25 18101065 THERESIA AUDRI ROSANTI 16 0 15 0 0 15 93.75% 

26 18101097 REYNDRA LAKSMANA ANANDA TAMMA 16 0 15 0 0 15 93.75% 

27 18101052 RIQQAH FIRDIANA 16 0 15 0 0 15 93.75% 

28 18101042 RUDIYANTO 16 0 15 0 0 15 93.75% 

 

 

DAFTAR HADIR MENGAJAR DOSEN 

Program Studi 
Manajemen 
Periode 
2021/2022 Gasal 
Mata Kuliah 
MNJ464118 - Manajemen Kinerja dan Kompensasi 



Nama Kelas 
01 
Kurikulum 
2018 
Sistem Kuliah 
Reguler 
Kapasitas 
50 
Peserta 
28 

No 
Hari / 

Tanggal 
Mulai Selesai Rencana & Realisasi Materi Pengajar Ruang Hadir % Absen 

1 Kamis, 19 

Agu 2021 

07:45 10:15 
 

Manajemen Kinerja dan Sistem 

Penghargaan dalam Konteks 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 27 96.43 

 

2 Kamis, 26 

Agu 2021 

07:45 10:15  

Proses Manajemen Kinerja 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 26 92.86 

 

3 Kamis, 2 Sep 

2021 

07:45 10:15 fr 

 

Mendesain Pengukuran Kinerja 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 26 92.86 

 

4 Kamis, 9 Sep 

2021 

07:45 10:15  

Mengukur hasil dan Perilaku P 4 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 

5 Kamis, 16 Sep 

2021 

07:45 10:15  Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 



No 
Hari / 

Tanggal 
Mulai Selesai Rencana & Realisasi Materi Pengajar Ruang Hadir % Absen 

Mengumpulkan informasi kinerja 

6 Kamis, 23 Sep 

2021 

07:45 10:15  

Implementasi sistem manajemen 

kinerja 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 

7 Kamis, 30 Sep 

2021 

07:45 10:15  

Manajemen Kinerja dan 

Pengembangan SDM 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 26 92.86 

 

8 Kamis, 7 Okt 

2021 

07:45 10:15  

Ujian Tengah Semester 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 

9 Kamis, 14 Okt 

2021 

07:45 10:15  

Manajemen Kompensasi Strategis 

Komponen MSDM 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 27 96.43 

 

10 Kamis, 21 Okt 

2021 

07:45 10:15  

Basis Penggajian Tradisional Merit 

dan Senioritas 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 27 96.43 

 

11 Kamis, 28 Okt 

2021 

07:45 10:15  

Program Insentif Karyawan 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 



No 
Hari / 

Tanggal 
Mulai Selesai Rencana & Realisasi Materi Pengajar Ruang Hadir % Absen 

12 Kamis, 4 Nov 

2021 

07:45 10:15  

Kompensasi berbasis individu dan 

pekerjaan 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 

13 Kamis, 11 

Nov 2021 

07:45 10:15  

Membangun sistem kompensasi yg 

berkeadilan internal 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 

14 Kamis, 18 

Nov 2021 

07:45 10:15  

Membangun system kompensasi yg 

adil: Keadilan eksternal 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 

15 Kamis, 25 

Nov 2021 

07:45 10:15  

Presentasi tugas mahasiswa 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 28 100.00 

 

16 Kamis, 9 Des 

2021 

07:45 10:15 UAS 

 

UAS 

Dr. Francy Iriani, 

SE. ME 

203 0 0.00 
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