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UNIVERSITAS TRILOGI
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ABSENSI DAN SILABUS PERKULIAHAN
MANAJEMEN 2022/2023 GASAL

MATA KULIAH : Manajemen Sumber Daya Manusia
NAMA DOSEN : Dr. Francy Iriani, SE. ME
KREDIT/SKS : 3 SKS
KELAS : 181494

TATAP
MUKA KE

HARI/TANGGAL MULAI SELESAI RENCANA MATERI REALISASI MATERI KEHADIRAN
MHS

TANDA TANGAN

1 Kamis, 1 September 2022 10:30 13:00 Kontrak Perkuliahan, konsep dasar mengenai
siklus aktivitas MSDM sehingga dapat
bersinergi dengan strategi perusahaan, dan
pentingnya memelihara keragaman dan
menerapkan program manajemen
keberagaman

Pengenalan MSDM 32 / 32  

2 Kamis, 8 September 2022 10:30 13:00 merancang Strategi SDM yang meliputi
pembuatan Metrik SDM, benchmarking,
Analisa Pekerjaan, Deskripsi dan Spesifikasi
Pekerjaan

Strategi dan Performance, Analisis dan proses
telenta SDM

32 / 32  

3 Kamis, 15 September
2022

10:30 13:00 teknik merekrut karyawan secara efektif Perencanaan Personel dan Perekrutan
Tenaga Kerja

32 / 32  

4 Kamis, 22 September
2022

10:30 13:00 alat untuk memilih kandidat terbaik untuk
pekerjaan

Seleksi dan Testing Karyawan 32 / 32  

5 Kamis, 29 September
2022

10:30 13:00 cara-cara yang efektivitas dalam wawancara
kandidat

wawancara Kandidat Tenaga Kerja 32 / 32  

6 Kamis, 6 Oktober 2022 10:30 13:00 Menciptakan pelatihan dan pengembangan
agar meningkatakan kompetensi yang tinggi

Pelatihan da Pengembangan Karyawan 32 / 32  

7 Kamis, 13 Oktober 2022 10:30 13:00 perilaku etis di tempat kerja dan
Menggunakan praktik disipliner yang adil

Manajemen Kinerja dan Penilaian Prestasi 32 / 32  

8 Kamis, 27 Oktober 2022 10:30 13:00 UTS 32 / 32  
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Jakarta, 06 Februari 2023
Ketua Prodi Manajemen
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ABSENSI DAN SILABUS PERKULIAHAN
MANAJEMEN 2022/2023 GASAL

MATA KULIAH : Manajemen Sumber Daya Manusia
NAMA DOSEN : Dr. Francy Iriani, SE. ME
KREDIT/SKS : 3 SKS
KELAS : 181494

TATAP
MUKA KE

HARI/TANGGAL MULAI SELESAI RENCANA MATERI REALISASI MATERI KEHADIRAN
MHS

TANDA TANGAN

9 Kamis, 3 November 2022 10:30 13:00 memahami perlunya karyawan berserikat dan
menanggulangi perselisihan serta keluhan
karyawan

Karir dan retensi karyawan 32 / 32  

10 Kamis, 10 November 2022 10:30 13:00 pentingnya pengelolaan kesehatan dan
keselamatan pekerja

P 9 Penggajian strategis 31 / 32  

11 Kamis, 24 November 2022 10:30 13:00 memahami dan merencanakan penggajian
karyawan

Penggajian bgi kinerja dan insentif finansial 32 / 32  

12 Kamis, 1 Desember 2022 10:30 13:00 Insentif Tunjangan dan Pengabdian untuk
mengkompensasi dan memotivasi karyawan

Kesehatan dan keamana kerja 32 / 32  

13 Kamis, 8 Desember 2022 10:30 13:00 kegiatan dalam MSDM Global Relasi dan tawar menawar kolektif 31 / 32  

14 Kamis, 15 Desember 2022 10:30 13:00 mengklasifikasikan kegiatan MSDM dalam
skala bisnis kecil sehingga bisnis dapat
berjalan efisien dan efektif

Etika karyawan dan perlakuan adil di tempat
kerja

0 / 32  

15 Rabu, 21 Desember 2022 10:30 13:00 penilaian kinerja yang tepat MSDM Global dan Audit SDM 30 / 32  

16 Kamis, 12 Januari 2023 13:30 16:00 UAS UAS 32 / 32  



2/6/23, 12:37 AM Laporan Pelaksanaan Kuliah

https://siakad.trilogi.ac.id/siakad/rep_perkuliahan 3/3

Fanny Suzuda Pohan, SE., MM.
NIP. 140901
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UNIVERSITAS TRILOGI
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NILAI PERKULIAHAN MAHASISWA
PRODI : MANAJEMEN
PERIODE : 2022/2023 GASAL

Mata kuliah : Manajemen Sumber Daya Manusia Nama Kelas : 02
Pengajar : 890701 - Dr. Francy Iriani, SE. ME

No NIM Nama Mahasiswa TUGAS INDIVIDU
(40%)

UTS
(30%)

UAS
(30%)

Nilai Grade Lulus Info

1 21101001 NANDA ZALSABILA WIDODO 87.00 85.00 80.00 84.30 A- ✔  

2 21101002 ADYTIA MAULIDA 82.00 90.00 88.00 86.20 A ✔  

3 21101003 CAHYANI PUSPITA 87.00 85.00 84.00 85.50 A ✔  

4 21101005
JONATHAN SEPTIAN
SOEGIARTO 83.00 90.00 78.00 83.60 A- ✔  

5 21101006 SITI ARBIAH 84.00 89.00 56.00 77.10 B+ ✔  

6 21101007 MUHAMMAD IMRON RIZKY 83.00 88.00 73.00 81.50 A- ✔  

7 21101008 PUTRI MALIKA SAVA 85.00 90.00 79.00 84.70 A- ✔  

8 21101009 ASFRIDA DWI JANUANTI 87.00 82.00 79.00 83.10 A- ✔  

9 21101013 VIKA CHAERUNISA AZZAHRA 85.00 86.00 75.00 82.30 A- ✔  

10 21101024 AMELIA DHAMARYANTI 84.00 87.00 78.00 83.10 A- ✔  

11 21101025
MARIA BERNADETA ANANDA
PUTRI PERA

82.00 91.00 86.00 85.90 A ✔  

12 21101029 INAYAH NUR ZASKIA SANTOSO 84.00 88.00 80.00 84.00 A- ✔  

13 21101032 HENIFA 87.00 95.00 77.00 86.40 A ✔  
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14 21101035 AZIZAH FATHIA RIVA 82.00 83.00 60.00 75.70 B+ ✔  

15 21101036 QINARA AZRA PUJA KASPIA 87.00 89.00 86.00 87.30 A ✔  

16 21101037 ALIESHA HAYZAVINA SYARIF 85.00 83.00 83.00 83.80 A- ✔  

17 21101038 ZULFA AQILAH YUSFAIZA 84.00 84.00 84.00 84.00 A- ✔  

18 21101040 MUHAMMAD RIFQI SYAHRIAL 86.00 90.00 86.00 87.20 A ✔  

19 21101043
AMIMAH SALSABILLAH DAENG
CAYA 88.00 88.00 64.00 80.80 A- ✔  

20 21101048 AFRINA ARYANI 88.00 75.00 72.00 79.30 B+ ✔  

21 21101049 FITRI KHAIRUNNISA 88.00 86.00 64.00 80.20 A- ✔  

22 21101053 PUTERI LAILY PADILLAH 82.00 86.00 63.00 77.50 B+ ✔  

23 21101067 MUHAMMAD HAIQAL RAFLI
RAUF

83.00 77.00 77.00 79.40 B+ ✔  

24 21101069 AISYAH NUR APRILIA 83.00 94.00 90.00 88.40 A ✔  

25 21101078 BAZLIN SABRINA 83.00 91.00 79.00 84.20 A- ✔  

26 21101081 AZHIRIS MANDIAR 83.00 78.00 76.00 79.40 B+ ✔  

27 21101083 SABITA AMANDA 83.00 92.00 82.00 85.40 A ✔  

28 21101087 RIL PRAMESEA SINDHU 83.00 75.00 89.00 82.40 A- ✔  

29 21101088 DEA ADINDA SYAHWA AVRILLA 83.00 76.00 79.00 79.70 B+ ✔  

30 21101105 DEWI RISWANTI 88.00 81.00 90.00 86.50 A ✔  

UNIVERSITAS TRILOGI
Jalan Taman Makam Pahlawan No. 1 Kalibata, RT.4/RW.4, Duren Tiga, Pancoran, Daerah Khusus Ibukota Jakarta 12760
Telp. 021-7980011 / 7981350 http://trilogi.ac.id

NILAI PERKULIAHAN MAHASISWA
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PRODI : MANAJEMEN
PERIODE : 2022/2023 GASAL

Mata kuliah : Manajemen Sumber Daya Manusia Nama Kelas : 02
Pengajar : 890701 - Dr. Francy Iriani, SE. ME

No NIM Nama Mahasiswa TUGAS INDIVIDU
(40%)

UTS
(30%)

UAS
(30%)

Nilai Grade Lulus Info

31 21101108 RIKZA ACHMAD ADRIANSYAH
SANUSI

83.00 82.00 82.00 82.40 A- ✔  

32 21101111 YUSUF HADI 83.00 80.00 79.00 80.90 A- ✔  

Tanggal Cetak : Senin, 6 Februari 2023, 00:11:50
Paraf Dosen :
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UNIVERSITAS TRILOGI
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LAPORAN PROSENTASE ABSENSI MAHASISWA
MANAJEMEN

2022/2023 GASAL
Mata kuliah : Manajemen Sumber Daya Manusia Nama Kelas : 02
Dosen Pengajar : Dr. Francy Iriani, SE. ME

No NIM NAMA JUMLAH
KULIAH

JUMLAH
ALFA

JUMLAH
HADIR

JUMLAH
IJIN

JUMLAH
SAKIT

JUMLAH
TERHITUNG

HADIR

PROSENTASE

1 21101006 SITI ARBIAH 16 0 15 0 0 15 93.75%

2 21101043 AMIMAH SALSABILLAH
DAENG CAYA

16 0 15 0 0 15 93.75%

3 21101007 MUHAMMAD IMRON
RIZKY 16 1 12 2 0 14 87.5%

4 21101013 VIKA CHAERUNISA
AZZAHRA

16 0 15 0 0 15 93.75%

5 21101003 CAHYANI PUSPITA 16 0 14 1 0 15 93.75%

6 21101053 PUTERI LAILY
PADILLAH

16 0 15 0 0 15 93.75%

7 21101037 ALIESHA HAYZAVINA
SYARIF 16 0 15 0 0 15 93.75%

8 21101032 HENIFA 16 0 15 0 0 15 93.75%

9 21101067 MUHAMMAD HAIQAL
RAFLI RAUF

16 0 14 0 1 15 93.75%

10 21101005 JONATHAN SEPTIAN
SOEGIARTO

16 1 14 0 0 14 87.5%
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11 21101009 ASFRIDA DWI
JANUANTI

16 0 14 0 1 15 93.75%

12 21101029 INAYAH NUR ZASKIA
SANTOSO

16 0 15 0 0 15 93.75%

13 21101001 NANDA ZALSABILA
WIDODO 16 0 15 0 0 15 93.75%

14 21101040 MUHAMMAD RIFQI
SYAHRIAL 16 0 15 0 0 15 93.75%

15 21101069 AISYAH NUR APRILIA 16 0 15 0 0 15 93.75%

16 21101105 DEWI RISWANTI 16 0 15 0 0 15 93.75%

17 21101081 AZHIRIS MANDIAR 16 0 14 0 1 15 93.75%

18 21101024 AMELIA
DHAMARYANTI 16 0 14 1 0 15 93.75%

19 21101025 MARIA BERNADETA
ANANDA PUTRI PERA 16 0 15 0 0 15 93.75%

20 21101088 DEA ADINDA SYAHWA
AVRILLA

16 0 14 0 1 15 93.75%
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UNIVERSITAS TRILOGI
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LAPORAN PROSENTASE ABSENSI MAHASISWA
MANAJEMEN

2022/2023 GASAL
Mata kuliah : Manajemen Sumber Daya Manusia Nama Kelas : 02
Dosen Pengajar : Dr. Francy Iriani, SE. ME

No NIM NAMA JUMLAH
KULIAH

JUMLAH
ALFA

JUMLAH
HADIR

JUMLAH
IJIN

JUMLAH
SAKIT

JUMLAH
TERHITUNG

HADIR

PROSENTASE

21 21101111 YUSUF HADI 16 0 15 0 0 15 93.75%

22 21101002 ADYTIA MAULIDA 16 0 12 2 1 15 93.75%

23 21101108 RIKZA ACHMAD
ADRIANSYAH SANUSI 16 0 12 1 2 15 93.75%

24 21101035 AZIZAH FATHIA RIVA 16 0 15 0 0 15 93.75%

25 21101083 SABITA AMANDA 16 0 15 0 0 15 93.75%

26 21101087 RIL PRAMESEA
SINDHU

16 0 14 0 1 15 93.75%

27 21101008 PUTRI MALIKA SAVA 16 0 15 0 0 15 93.75%

28 21101048 AFRINA ARYANI 16 0 14 0 1 15 93.75%

29 21101036 QINARA AZRA PUJA
KASPIA 16 0 14 0 1 15 93.75%

30 21101049 FITRI KHAIRUNNISA 16 2 13 0 0 13 81.25%

31 21101038 ZULFA AQILAH
YUSFAIZA

16 0 15 0 0 15 93.75%

32 21101078 BAZLIN SABRINA 16 0 14 0 1 15 93.75%
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Jakarta, 06 Februari 2023
Ketua Prodi

NIP.


