
 

 

SURAT TUGAS 

No. 25/LPPM/TUG/V/2024 

 

 

Berdasarkan surat No.5.5/194/AS.03.01/IV/2024 dari Direktorat Jendral Pembinaan Pengawasan 

Ketenagakerjaan dan Keselamatan dan Kesehatan Kerja perihal Penyusunan Metode Penilaian Budaya 

K3 (terlampir), dengan ini Kepala Lembaga Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat (LPPM) 

memberikan tugas kepada: 

No Nama NIDN/NIP Prodi/Unit Kerja 

1 Ir. Yodfiatfinda, M.M., Ph.D. 0406096701 Agribisnis 

2 Lely Dahlia, S.E., M.Ak., CertIPSAS. 0304087302 Akuntansi 

3 Erik Armayuda, S.Sn., M.Ds., Ph.D. 0326078802 Desain Komunikasi Visual 

4 Rudi Setiawan, S.Kom., M.Cs. 0305018402 Sistem Informasi 

 

Untuk menjadi Tenaga Ahli pada kegiatan berikut: 

Judul/Kegiatan : Penyusunan Metode Penilaian Budaya K3 di Tempat Kerja 

Hari, Tanggal : Senin, 6 Mei 2024 

Tempat :    Balai Besar Kesehatan dan Keselamatan Kerja 
Jl. A. Yani No. 69-70 Cempaka Putih, Jakarta 

 

Dengan ruang lingkup membuat laporan akhir dari kegiatan tersebut. 

 

Demikian surat tugas ini kami sampaikan, untuk dilaksanakan dengan sebaik-baiknya dan penuh 

tanggung jawab. 

 

 

         Jakarta, 3 Mei 2024 
 
 
 
 
 

Dr. Ahmad Rifqi Fauzi, S.P., M.Si. 
Kepala LPPM Universitas Trilogi 

 
Tembusan Yth. 

• Wakil Rektor 

• Kabiro. SDM 


